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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZ ADZANIA

Partner w porzadku

York PL sp. z 0.0. sp. k. jest wiodgcym europejskim producentem artykutéw gospodarstwa domowego do utrzymania

czystosci. Dynamiczny rozwoj Przedsiebiorstwa jest realizowany przede wszystkim poprzez systematyczne zwiekszanie

sprzedazy produktdw marki York, dgzenie do objecia pozycji lidera na dwoch najwazniejszych rynkach — polskim i rosyjskim

oraz konsekwentne umacnianie pozycji na rynku niemieckim.

Zrédlem sukcesu Firmy jest kompleksowe zaspokajanie potrzeb Klienta innowacyjnymi, jakosciowymi i konkurencyjnymi

cenowo produktami, wytwarzanymi z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. York ksztattuje swojg przysztos¢ dbajac

0 rozwoj Pracownikéw i wykorzystanie ich potencjatu dla dobra Firmy i samych zatrudnionych.

Stawiane sobie cele i zadania realizujemy poprzez:

sukcesywne zwiekszanie skali dziatania poprzez selektywne penetrowanie nowych rynkéw geograficznych,
dywersyfikacje dziatalnosci poprzez rozwoj produktow i ustug,

zwiekszenie rozpoznawalnosci marki YORK oraz systematyczne zwigkszenie jej udziatlu w sprzedazy,
maksymalizacje wartosci Przedsigbiorstwa,

konsekwentne ksztattowanie kultury organizacyjnej, w ktérej kazdy pracownik jest traktowany po partnersku oraz
wspottworzy rozwdj Przedsiebiorstwa,

podnoszenie kwalifikacji pracownikdw oraz podnoszenie $wiadomosci wplywu ich dziatan na jako$¢ wyrobow,
srodowisko naturalne i bezpieczenstwo pracy,

skuteczng i odpowiedzialng dziatalno$¢ w zakresie ochrony zycia i zdrowia pracownikOw, przejawiajgcg sie
w identyfikacji zagrozen, planowaniu i monitorowaniu BHP oraz zapobieganiu wypadkom przy pracy, chorobom
zawodowym i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

zwiekszenie bezpieczenstwa pracy i obiektdw oraz stopnia spetniania standardéw ochrony $rodowiska naturalnego,
racjonalne  gospodarowanie  odpadami, poprzez  segregacje zuzytych  materialtbw  eksploatacyjnych
i urzgdzen celem ich utylizacji lub powtérnego przetworzenia,

zapobieganie zanieczyszczeniom i niwelowanie negatywnego oddziatywania na srodowisko naturalne,

spetnienie wymagan wynikajgcych z ustawodawstwa, przepiséw prawnych i innych, dotyczgcych dziatalnosci
Przedsiebiorstwa, srodowiska i BHP,

troske o bezpieczenstwo, zgodnos$é z prawem i jakos$¢ oferowanych wyrobow,

zwiekszanie zadowolenia Klienta przez spetnienie jego wymagan i zapewnienie bezpieczenstwa uzytkowania
oferowanych produktow,

selektywny doboér DostawcOw pod katem ich oddzialywania na $rodowisko naturalne, BHP, bezpieczenstwo
uzytkowania wyrobu finalnego, uwzgledniajacy jakos$¢, cene i pochodzenie nabywanych surowcow i towarow,
doskonalenie kanatdéw przeptywu informacji wewnatrz Organizacji, jak réwniez w kontaktach z Klientami
i Dostawcami,

zapewnienie odpowiednich zasobdw i $rodkéw potrzebnych do realizacji zamierzonych dziatah, w tym utrzymania
i doskonalenia procesu zarzgdzania jakoscig, $rodowiskiem i BHP oraz bezpieczenstwem i zgodnoscig wyrobu
z prawem,

ciggte doskonalenie proces6w produkcyjnych i wdrazanie nowoczesnych technologii, majgce na celu wzrost
efektywnosci produkcji, przy jednoczesnej trosce o srodowisko naturalne, bezpieczehnstwo i higiene pracy,

ciggte doskonalenie skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania.

Polityka ZSZ zostata ustanowiona przez Najwy zsze Kierownictwo Przedsi ebiorstwa, jest zakomunikowana

i zrozumiata w Organizacji.
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